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Ministere del O’Z(’Zf'ﬂl‘ﬂ
e delle Solitiche Sociali

Alla cortese attenzione

Direzione Generale per I'Inclusione e le dei l’_Efe_Fepti degli Ambiti
politiche sociali Territoriali
DIV II

CdG: MA0O1 A0O1

Oggetto: Articolo 1, comma 387, lettera a), della legge 28 dicembre 2015, n. 208 —
Awvio del Sostegno per l'inclusione attiva (SIA) su tutto il territorio nazionale

Il decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, di concerto col Ministro
dell'Economia e delle finanze, che awvia il Sostegno per I'Inclusione Attiva (SIA) su tutto il
territorio nazionale (Allegato 1) & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 18 luglio. La
presentazione delle domande da parte dei cittadini sara consentita ai potenziali beneficiari a
partire dal 2 settembre 2016. A tal proposito I'INPS sta predisponendo una piattaforma
informatica sulla quale sara possibile caricare le richieste di beneficio, che potranno essere
inviate anche mediante |'attivazione di flussi informativi secondo adeguate modalita telematiche
predisposte dall'Istituto.

La nuova misura prevede che |'erogazione del sussidio sia associata a un progetto di
attivazione e inclusione sociale, al fine di accompagnare i beneficiari verso |'autonomia.
Pertanto, i Comuni, coordinandosi a livello di Ambito territoriale, predisporranno un progetto
personalizzato di presa in carico, finalizzato al superamento della condizione di poverta, al
reinserimento lavorativo e all‘inclusione sociale. Il progetto dovra essere predisposto secondo le
Linee guida per la predisposizione e attuazione dei progetti di presa in carico del SIA,
approvato in Conferenza Unificata I'11 febbraio 2016 (Allegato 2).

A tal proposito, si segnala che nell’ambito del ciclo di programmazione dei fondi
Comunitari 2014-2020 & stato approvato un programma nazionale volto principalmente a
supportare il SIA, in particolare attraverso lo sviluppo di misure di attivazione e servizi di presa
in carico rivolti ai beneficiari della misura. Le risorse complessivamente assegnate a tale finalita
nell’'ambito del Programma Operativo Nazionale a titolarita di questa Amministrazione nei sette
anni di attuazione del programma ammontano a oltre 1 miliardo di euro, dei quali circa 800
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milioni di euro risultano essere assegnati alle regioni meno sviluppate o in transizione, e circa
270 milioni di euro risultano essere assegnati alle regioni piti sviluppate.

E imminente la pubblicazione del’Awviso pubblico per la presentazione da parte degli
Ambiti di progetti finanziati a valere sul PON “Inclusione” 2014-2020 per l'attuazione del SIA.
L'avviso prevede il riparto delle risorse tra tutti gli Ambiti, nei quali verranno finanziati i progetti
conformi alle citate Linee Guida. Le proposte di intervento potranno essere presentate fino al
giorno 30/12/2016. Al fine di consentire un tempestivo awvio degli interventi, la valutazione
delle domande sara avviata a decorrere dal giorno 15/09/2016, per le domande a quella data
pervenute, cui seguira I'approvazione e l'erogazione degli anticipi del 15% dell'importo totale
del contributo, che non saranno subordinati alla scadenza del termine ultimo per la
presentazione delle medesime.

Le modalita con cui gli Ambiti territoriali e i Comuni attuano i compiti loro assegnati per
I'mplementazione del SIA, sono disciplinate dalle rispettive Regioni e Province Autonome,
tenuto conto dell'esercizio associato delle funzioni sociali a livello di Ambito territoriale.

Attesa la rilevanza delle attivita di competenza necessarie all’avwvio della misura su tutto il
territorio nazionale sono stati gia avviati incontri con i rappresentanti delle Regioni e degli
Ambiti territoriali, al fine di agevolare i compiti delle amministrazioni coinvolte. Oltre al decreto
attuativo del SIA e alle citate Linee Guida, si allegano due brevi sintesi che illustrano i punti
principali dei documenti in questione (Allegati 3 e 4).

Ulteriori informazioni saranno messe a disposizione sul sito del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali. Si rimanda, inoltre, ai referenti regionali per quanto di competenza.

Si ricorda che il SIA & una misura che si avvia su tutto il territorio nazionale nel contesto
di una riforma pit ampia, attualmente in discussione in Parlamento, approvata dalla Camera il
14 luglio u.s., e che introdurra in Italia il Reddito di Inclusione. In sostanza, il SIA & una misura
“ponte” per quella che diventera una misura strutturale di contrasto alla poverta, dalle
caratteristiche simili, e il cui successo dipendera in maniera cruciale dalla capacita dei servizi
territoriali di accompagnare attraverso specifica progettazione, le famiglie in condizioni di
poverta verso l'autonomia possibile.

Confidando nella condivisione degli obiettivi che il Governo e il Legislatore ci stanno
consegnando, invio i pill cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
Raffaele Tangorra
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